
NOTA DE PREMSA

L'augment  de  les  retribucions  del  personal  empleat  públic  previst  als 
Pressupostos  de  la  Generalitat  per  2008  és  inferior  al  previst  dels 
Pressupostos Generals de l'Estat.

Intersindical  Valenciana el considera clarament  insuficient.

El Títol  III, despeses de Personal,  dels Pressupostos  de la Generalitat  Valenciana preveu un augment  
de les retribucions del personal laboral,  estatutari  i funcionari  del 2%, una partida destinada al pla de 
pensions  del  0,3% i  un  1% per  a la  incorporació  del  33% del  Complement  Específic  a les  pagues 
extraordinàries. Aquest  augment,  és inferior  al contemplat  en els Pressupostos Generals de l'Estat en 
0,2%. La partida destinada als plans de pensions és major  per al personal  de l'Administració  General  
de l'Estat en ser del 0,5%. Ací al País Valencià n'és del 0,3%.

Intersindical  Valenciana  critica  aquest  augment  en  considerar- lo  clarament  insuficient.  Per  al 
Sindicat,  la  Generalitat  Valenciana  no  fa  cap  esforç  presupostari  per  millorar  les  retribucions  del  
conjunt  del personal  que hi  treballa.  Només es limita  a aplicar,  a la baixa,  les previsions incloses als 
Pressupostos  Generals  de  l'Estat  per  2008.  Aquesta  ha estat  la  dinàmica  dels  darrers  anys.  Ni  un  
euro  dels  recursos  propis  per  al  personal  dels  sectors  sanitari,  justícia,  administració  del  consell  i  
docent.  D'aquesta manera, un any més es tornarà a perdre poder adquisitiu.

Intersindical  Valenciana  proposarà  als  Grups  Parlamentaris  de  les  Corts  Valencianes  diverses 
mesures per  intentar  pal.liar  aquesta situació.  En concret,  proposarà: l'establiment  d'una clàusula de 
revisió  salarial,  un  fons  addicional  de l'1% per  recuperar  el  poder  adquisitiu  perdut  en els  darrers  
anys  i  l'incorporació  del  0,3% destinat  al  pla  de  pensions  al  salari  directe.  A  més  de  diverses 
propostes  de  caràcter  sectorial,  com  per  exemple  fons  addicionals  suficients  per:  assegurar  el 
cobrament  de la  carrera  professional  per  al  personal  de l'Administració  del  Consell,  la  posada en 
marxa  del  complement  específic  i  el complement  autonòmic  de carrera professional  per  al personal  
del  sector  de justícia,  la posada en marxa  del  complement  autonòmic  de carrera professional  per  a 
tot  el personal  d'Institucions  Sanitàries,  incloent- hi  el personal  de Salut  Pública i  el personal  interí  i 
per  millorar  les  retribucions  específiques  del  personal  docent.  A  més,  també  proposarà  altres 
mesures per millorar  les condicions laborals i retributives del conjunt  del personal  del sector  públic.

Intersindical  Valenciana lamenta  que totes  aquestes propostes  no hagen pogut  ser debatudes en la 
Mesa  General  de  Negociació  de  els  Administracions  Públiques  per  la  negativa  del  govern  de  la 
Generalitat  a  obrir  un  veritable  procés  de  negociació.  És per  aquest  motiu  que  Intersindical  
Valenciana es veurà obligada  a presentar  esmenes als Grups Parlamentaris  i  a estudiar  mesures de 
pressió.
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